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CAPITULO |
DA CONCEPCAO E OBJETIVOS

Art. 1° A extensdo da FCSGN é um processo educativo, cultural e cientifico, que se articula
ao ensino e a iniciacdo a pesquisa de forma indissociavel, e que viabiliza a relacdo
transformadora entre a Faculdade e a sociedade.
Art.2° Este regulamento visa orientar a apresentacdo, tramitacdo, aprovacdo, execucdo,
acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos projetos de extensdo dos cursos da Faculdade
de Guarant& do Norte, bem como as formas de participagdo da comunidade nos mesmos.

8 1° Nesta concepcdo considera-se que a extensao:

| - representa um trabalho em que a relacdo faculdade-professor-aluno-sociedade passa
a ser de intercambio, de interacdo, de influéncia e de modificacdo mdtua, de desafios e
complementaridade;

Il - constitui um veiculo de comunicacdo permanente com 0S outros setores da
sociedade e sua problematica, numa perspectiva contextualizada;

Il - € um meio de formar profissionais-cidadaos capacitados a responder, antecipar e
criar respostas as questdes da sociedade;

IV - € uma alternativa de producdo de conhecimento, de aprendizado mutuo e de
realizacdo de acOes simultaneamente transformadoras entre a Faculdade e a sociedade;

V - favorece a renovacdo e a ampliacdo do conceito de “sala de aula”, que deixa de ser
0 lugar privilegiado para o ato de aprender, adquirindo uma estrutura agil e dindmica,
caracterizada por uma efetiva aprendizagem reciproca de alunos, professores e sociedade,
ocorrendo em qualquer espaco e momento, dentro e fora da Faculdade;

VI — favorecer as acdes de responsabilidade social e a inclusdo social da comunidade
interna e externa a faculdade

§ 2° Obedecendo ao preceito constitucional da “indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo” os planos de atividades de extensdo serdo elaborados levando em
consideracdo uma ou mais das perspectivas acima.
Art. 3° As atividades de extensdo terdo como referéncia que a faculdade, no que diz respeito
as suas atribuicoes especificas relativas a responsabilidade de promover o desenvolvimento do
saber, cabe: produzir, sistematizar, criticar, proteger, integrar, divulgar e difundir o

conhecimento.
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Art. 4° As atividades de extensdo terdo como escopo socializar e compartilhar com a
comunidade o conhecimento j& sistematizado pelo saber humano e o produzido pela
Faculdade, bem como contribuir para o desenvolvimento desta.

8§ 1° Por sociabilidade do conhecimento entende-se o processo de viabilizacdo prética
que interpde a hipdtese ou teoria, verificada a sua utilidade.

8 2° O compartilhar do conhecimento refere-se aos processos de propagacdo de

informagdes como forma de acesso da comunidade ao conhecimento disponivel.
Art. 5° As atividades de extensdo deverdo ter carater educativo, no sentido de tornar as
pessoas aptas a utilizarem o conhecimento em suas proprias situacdes de vida, de forma a ndo
se transformarem em atividades que substituam, sem objetivos educacionais, aquelas que
deveriam ser feitas por outras agéncias socialis.

Parégrafo Unico. A relagdo com a producgéo de conhecimento e o objetivo educacional

ou caréater educativo séo indispensaveis para caracterizar qualquer atividade de extensdo como
universitaria.
Art. 6° A extensdo constituir-se-4 numa pratica permanente de interacdo faculdade-sociedade,
em suas atividades de ensino e pesquisa, dando-se prioridade a iniciativas voltadas para a
comunidade extracampus, devendo garantir a qualidade cientifica, tecnoldgica, artistico-
cultural e buscar a interacdo com a sociedade por meio de acdes de promocédo e garantia de
valores democraticos de igualdade e desenvolvimento social.

8 1° A extensdo podera alcancar toda a comunidade ou parte dela, as instituicbes
publicas ou privadas, abrangendo cursos e servicos que serdo realizados na execucao de
planos especificos.

8 2° As agbes propostas devem atender a uma mais ampla gama de problemas e
pessoas, e em especial, aquelas parcelas da sociedade que ndo tém acesso aos bens cientificos

e culturais, produzidos ou sistematizados pelo saber humano.

CAPITULO Il
DAS ACOES EXTENSIONISTAS
Art. 7° As atividades de extensdo serdo consideradas como parte inerente ou etapa
integrante dos processos de producdo de conhecimento e ndo como algo a parte desses
processos.
Art. 8° Entende-se por extensdo as acOes desenvolvidas sob a forma de programas,
subprogramas, projetos e atividades, inseridos areas tematicas estabelecidas pelo Colegiado

de Curso e aprovado pelo Conselho Superior , visando:
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| - integrar o ensino e a pesquisa com as demandas da sociedade, buscando o
comprometimento da comunidade universitaria com interesses e necessidades da sociedade,
em todos os niveis, estabelecendo mecanismos que relacionem o saber académico ao saber
popular;

Il - democratizar o conhecimento académico e a participacdo efetiva da sociedade na
vida da Faculdade;

Il - incentivar a pratica académica que contribua para o desenvolvimento da
consciéncia social e politica, formando profissionais-cidadaos;

IV - participar criticamente das propostas que objetivem o desenvolvimento regional,
econdmico, social e cultural,

V - contribuir para reformulactes de concepgdes e praticas curriculares da Faculdade,
bem como para a sistematizacdo do conhecimento produzido.

8 1° Os Programas devem ser entendidos como um conjunto de projetos de carater
organico-institucionais gerenciados com a mesma diretriz e voltados a um objetivo comum.

8 2° Os Projetos devem ser entendidos como agdes processuais continuas de carater
educativo, cultural, cientifico e tecnologico.

8§ 3° As Atividades devem ser entendidas como agdes episodicas, de carater educativo,
cultural, de iniciacdo cientifica ou tecnoldgico, a exemplo de cursos, eventos, prestacdes de
servicos, producdes e publicacdes, podendo ser incorporadas aos projetos.

8§ 4° As atividades de extensdo devem ser desenvolvidas preferencialmente de forma
multidisciplinar.

8 5° A extensdo deve propiciar a participagdo da comunidade e egressos, privilegiando
acOes integradas com as administracbes puablicas, em suas varias instancias, e com as
entidades da sociedade civil.

§ 6° As atividades de extensdo devem, preferencialmente, atender as questdes
prioritarias da sociedade para o desenvolvimento da cidadania plena.

§ 7° As atividades de extensdo devem ser submetidas a avaliagdo sistematica.

Art. 9° Serdo consideradas como de extensdo as atividades previstas em
regulamentacédo prépria.

Art. 10. As acBes extensionistas da Faculdade devem propiciar o desenvolvimento
profissional de docentes, discentes e técnicos administrativos envolvidos nos programas,
projetos e atividades, visando a melhoria da qualidade do ensino, a integracdo com a
comunidade e o fortalecimento do principio da cidadania, bem como o intercambio artistico-

cultural.
-5-
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CAPITULO III
DA COMPETENCIA DA EXTENSAO
Art. 11. As atividades de extens&o serdo coordenadas na Faculdade pelo colegiado de curso e,
nos termos previstos no Regimento Geral da Faculdade;
Art. 12. Cabe a Diretoria Geral:

| - estabelecer uma politica clara de extensdo da Faculdade de Guarantd do Norte;

Il - tornar efetiva a articulagdo da extensdo com o desenvolvimento das atividades de
ensino e de pesquisa iniciacao a pesquisa;

Il - estabelecer instrumentos que apdiem as Comissdes Permanentes de Extensdo no
gerenciamento de ac¢Ges que visem o bem estar social;

IV - desenvolver mecanismos que permitam sensibilizar e conscientizar a comunidade
académica sobre o papel e a importancia da extensdo, quer como atividade formadora, quer
como fonte de pesquisa e de transformacéo social;

V - assessorar as unidades académicas na elaboracdo de propostas de criacéo,
desenvolvimento e transformacao de programas de extensdo da Faculdade;

VI - analisar e emitir pareceres nos processos de instalacdo de programas e projetos de
extensdo de amplitude geral e institucional,

VII - desenvolver e aplicar mecanismos de acompanhamento e avaliacdo institucional
dos programas e projetos de extensdo, tendo como diretriz a relevancia dos resultados,
explicitados ou subentendidos, comprometidos com o beneficio social;

VIII - apoiar e estimular as atividades de intercambio e cooperacdo da Faculdade com
entidades representativas dos diversos segmentos da sociedade, visando a atualizacdo dos
recursos humanos ao desenvolvimento e aplicacdo das pesquisas a geracdo e transferéncia de
tecnologia;

IX - propor o desenvolvimento e acompanhar os resultados de politicas de promocao
da prestacdo de servicos pela Faculdade e entidades afiliadas, comprometidas com o beneficio
social;

X - desenvolver e aplicar mecanismos de acompanhamento e controle dos programas,
projetos e atividades de prestacdo de servico;

X1 - coordenar programas e projetos de 6rgaos e entidades externas a Faculdade que
visem o aprimoramento da extensdo universitaria e prestacdo de servicos, administrando 0s
convénios que forem de sua responsabilidade especifica;

Art. 13. Cabe ao Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo, de conformidade com o elencado

no Art.11, e respeitada a competéncia prépria:
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I - fixar linhas gerais sobre a politica de extensdo do departamento, conforme as
diretrizes fixadas pela Diretora Geral;

Il - elaborar plano anual de suas atividades de extenséo;

Il - apreciar as propostas de atividades apresentadas pelos docentes e pesquisadores
envolvidos com as mesmas;

IV - acompanhar e avaliar a execucdo das atividades extensionistas propostas;

V - apreciar toda e qualquer alteragdo proposta para a atividade, nos casos em que esta
ja tenha sido aprovada;

VI - manifestar-se quanto a continuidade de atividades de extensdo;

VII - participar da obtencdo de recursos para a realizagdo da atividade;

VIII - contribuir para a divulgagéo dos eventos, utilizando os 6rgdos competentes;

IX - avaliar relatorios das atividades de extensdo quanto a cumprimento dos objetivos
propostos, resultados obtidos, contribuicdo da atividade ao ensino, a pesquisa € a0 acesso ao
conhecimento;

X - encaminhar ao Conselho Superior, para ciéncia, as propostas de atividades de
extensao;

XI - encaminhar para ciéncia do Conselho Superior, apés aprovacao do Colegiado de
Curso, os relatorios das atividades de extenséo devidamente avaliados.

Art. 14. Cabe aos docentes e pesquisadores proponentes de atividades de extensao:

| - elaborar propostas de atividades de extenséo, de acordo com as diretrizes da
Diretoria geral

Il - responsabilizar-se pela execugéo da proposta, assim como por sua avaliagéo;

111 - supervisionar e avaliar o desempenho dos envolvidos na execuc¢do das atividades;

IV - elaborar relatérios a respeito das atividades de extensdo realizadas, de acordo com
as normas estabelecidas;

V - prestar contas dos recursos financeiros dentro dos prazos previstos e das normas

vigentes.

CAPITULO IV
DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO
Art. 15. As propostas de desenvolvimento das atividades de extensdo poderdo originar-se na
comunidade, nas instituicbes governamentais, ndo governamentais, no seu Conselho de

Curso, devendo as mesmas serem formuladas por meio de projetos, seguindo a
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regulamentacdo estabelecida pela Diretoria Geral, de acordo com a especificidade de cada
atividade.

Paragrafo Gnico. O Diretorio Académico podera propor atividades de extensdo desde
que sob a supervisao de um professor da respectiva area de conhecimento.
Art. 16. O plano anual de extensdo a ser elaborado pelo respectivo Conselho contera
minimamente: objetivos, politicas, metas, relacdo de projetos por modalidade, total de vagas
por clientela interna/externa, estimativa financeira por elemento de despesas e formas de
participacdo de parceiros externos.
Art. 17. A participagdo discente nas atividades de extenséo deve ser estimulada e pode ser
como estagiario, quando cumprir as exigéncias curriculares e contar com supervisao, ou como
bolsista, atendendo as normas que regulamentam o Estagio Supervisionado, e sera registrada
pela Coordenacao do Curso, para todos os efeitos de histérico escolar e vida académica.
Art. 18. A participagdo do servidor técnico-administrativo, durante seu expediente normal de
trabalho, em atividade de extensdo, dependera de prévia aprovacéo de sua chefia imediata.
Art. 19. As propostas e relatérios das atividades de extensdo universitaria devem ser
encaminhadas conforme formulario fornecido pelo Conselho Superior obedecidas as
exigéncias do presente Regulamento
Art. 20. Cada atividade de extensdo estara submetida a uma coordenacédo a qual cabera:

| - estabelecer contatos e parcerias com a comunidade-alvo do projeto;

Il - buscar a articulacdo da atividade de extensdo com outras atividades desenvolvidas
na Faculdade ou na sociedade;

Il - supervisionar o trabalho de alunos voluntarios ou bolsistas de extensdo vinculados
aos projetos e programas;

IV - zelar pelos equipamentos e materiais colocados a disposicdo para a realizacdo da
atividade;

V - apresentar as instancias competentes a prestacdo de contas advindas de taxas de
inscricdes, convénios e cooperacdes, anexando a aprovacao das contas ao relatorio;

VI - apresentar ao Conselho Superior os relatérios da atividade para a aprovacéo e
certificacdo.
Art. 21. Os proponentes deverdo encaminhar ao Conselho Superior a programacdo das
atividades no inicio de cada semestre letivo, bem como o relatério das atividades

desenvolvidas, para fins de registro, ao término de cada semestre letivo.
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CAPITULO V

DOS PROJETOS DE EXTENSAO DA FACULDADE
Art. 22. E considerado projeto de extensdo o conjunto de atividades de carater educativo,
cultural, artistico, cientifico e tecnoldgico, que envolva docentes, pesquisadores, discentes
(bolsistas ou voluntarios) e servidores técnico-administrativos, desenvolvidas junto a
comunidade, com prazo minimo de duracdo de 01 (um) ano, mediante acdes sistematizadas.
Art. 23. O projeto de extensdo devera ser encaminhado a Diretoria geral, em formulério
préprio, para analise e aprovacéao.
Art. 24. O projeto de extensdo decorrente de convénios e cooperagdes, que demande apoio
financeiro da Faculdade ou de outra fonte de apoio, coordenado pela Diretoria, deve ser
enviado de acordo com 0s prazos a serem estabelecidos previamente.
Art. 25. Cabe a Coordenacdo de cada curso da Faculdade a emissdo de certificados dos

projetos de extensdo cujo relatorio tenha sido aprovado pelo Conselho Superior.

CAPITULO VI

DOS CURSOS DE EXTENSAO DA FACULDADE
Art. 26. Sdo considerados Cursos de Extensdo aqueles que, ofertados a comunidade,
objetivem a socializacdo do conhecimento académico, potencializando o processo de
interacdo Faculdade-Sociedade, por meio da execucdo de calendario préprio e conteudo
programatico.
Art. 27. Os Cursos de Extensdo devem articular a comunidade académica com as
necessidades concretas da sociedade, num confronto permanente entre a teoria e a pratica,
como pré-requisito e consequéncia dos diversos programas de extensao.
Art. 28. Os Cursos de Extensdo serdo executados sob a forma de Cursos Tematicos de Curta
Duracdo, de Cursos de Atualizacdo e de Difusdo Cultural, sem contudo se qualificarem como
de graduacdo ou de pos-graduacdo e estardo abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos para cada caso.
Art. 29. As propostas de Curso de Extensdo deverdo obedecer ao disposto em

regulamentacédo propria.
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CAPITULO VII
DOS EVENTOS DE EXTENSAO DA FACULDADE
Art. 30. S8o considerados eventos de extensdo universitaria as atividades realizadas, no
cumprimento de programas especificos, oferecidos com o propdsito de produzir, sistematizar
e divulgar conhecimentos, tecnologias e bens culturais, podendo desenvolver-se em nivel
universitario ou ndo, de acordo com a finalidade visada e a devida aprovacéao.
Art. 31. Os eventos de extensdo podem ser realizados sob a forma de Mostras, Encontros,
Simposios, Oficinas, Congressos, Jornadas, Conferéncias ou Ciclos de Conferéncias,
Seminarios, Foruns, Debates ou Ciclo de Debates, ReuniGes Técnicas, Concertos, Festivais,
Manifestacdes Artisticas e Culturais, Espetaculos, Ateliés, Exposic¢des e similares, dirigidos a
publicos especificos, conseqiientemente com especificidade proprias.
Art. 32. As propostas de Evento de Extensdo devem ser elaboradas conforme as diretrizes
definidas pela Diretoria Geral
Art. 33. Cabe ao responsavel pelo Evento de Extensdo Universitaria o acompanhamento e
avaliacdo do mesmo e a expedicdo de certificados aos docentes, coordenadores e
participantes.
Paragrafo unico. Os certificados serdo expedidos aos inscritos que comprovem a
frequéncia minima exigida nas atividades programadas.
Art. 34. Cabe Coordenacdo de cada Curso da Faculdade encaminhar anualmente ao Conselho
Superior para registro institucional, relatorio de Eventos de Extensdo no qual constem o
nome do evento, o periodo de realizacdo, a duracdo, 0 nome do coordenador, 0 nimero de

alunos matriculados, o nimero de certificados expedidos.

CAPITULO VIII
DOS PROGRAMAS DE EXTENSAO FACULDADE
Art. 35. Considera-se Programa de Extensdo o conjunto de trabalhos e atividades que
articulam ensino, pesquisa e extensdo de carater organico-institucional, integrados a
programas institucionais direcionados as questfes relevantes da sociedade.
Art. 36. Os Programas de Extensdo devem coordenar as atividades que abrangem experiéncias
politico-pedagdgicas que viabilizem a troca entre o conhecimento académico e o saber

popular; a participagéo junto a diferentes segmentos da sociedade, integrando agdes,
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articulando ensino, pesquisa e extensdo e divulgando as experiéncias resultantes dessas a¢oes
em beneficio da comunidade, na realizacdo do compromisso social da Faculdade.

Art. 37. A articulacdo, coordenacéo e supervisdo dos programas de extenséo seréo de
competéncia do Conselho Superior.

Art. 38. A execucdo dos programas de extensdo sera feita pelos respectivos proponentes.

Art. 39. Os Programas institucionalizados pela Diretoria Geral sdo:

I - Renovacéo Institucional;

Il - Cooperacéo Cientifica e Tecnoldgica;

I11 - Apoio ao Estudante;

IV - Atividades Artisticas e Culturais;

V - Orientacdo Profissional e Integracdo Social.

8 1° O Programa de Renovacgdo Institucional conjuga os esforgcos dirigidos a
regulamentacdo da cooperacdo da Faculdade com organismos extra-universitarios e a
retroalimentacdo dos fundamentos, das estrateégias, dos préoprios projetos e atividades de
extens&o universitaria da Faculdade.

8 2° O Programa de Cooperagdo Cientifica e Tecnologica destina-se a criagdo de
condicdes objetivas para a aplicacdo de conhecimentos gerados na faculdade na resolucéo de
problemas publicos e privados, em articulacdo com organismos governamentais, empresariais
e do terceiro setor.

8 3° O Programa de Apoio ao Estudante visa contribuir para o aprimoramento e a
permanéncia do estudante na faculdade, possibilitando-lhe melhor desempenho nas atividades
académicas e, consequentemente, melhor qualificacdo profissional;

8§ 4° O Programa de Atividades Artisticas e Culturais tem por objetivo a instituicdo de
uma politica de caréater sistematico, continuo e relevante tanto da perspectiva da formacao do
profissional da area, bem como do universo cultural dos alunos dos diferentes cursos e da
comunidade externa.

8 5° O Programa de Orientacdo Profissional destina-se a orientagdo e a informagéo
profissional de alunos da 12 série do ensino médio, potenciais candidatos aos cursos de
graduacéo ofertados pela faculdade, graduandos concluintes e graduados desta.

8 6° O Programa de Integragdo Social reine um conjunto de projetos institucionais de
extensdo, formulados ou executados pela Coordenagdo do Curso ou pela Diretoria Geral
voltados para o apoio das ou co-participacdo nas atividades e iniciativas relevantes e

facilitadoras da interacdo entre a faculdade e a comunidade.
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Art. 40. Outros Programas poderdo ser criados, a partir da leitura da realidade social,
mediante proposicdo apresentada a Diretoria geral para aprovacao.

Art. 41. As atividades dos Programas de Extensdo serdo executadas por meio de
programacgdes conjuntas entre o0s setores, nlcleos tematicos, organizacgdes estudantis, docentes
e técnico-administrativas, grupos e organizages populares, bem como através de convénios
entre a Faculdade e Institui¢cbes Publicas, Privadas e Organizagdes Sociais.

Art. 42. Todos os Programas de Extensdo Universitaria, mesmo o0s que ndo demandem apoio
financeiro da Faculdade ou de outras fontes de apoio, decorrentes de convénios e cooperagéo,
devem ser protocolados conforme os prazos anualmente divulgados.

Art. 43. Cabe ao Conselho Superior o registro de certificados dos Programas de Extensdo

Universitaria.

CAPITULO IX
DA PRESTACAO DE SERVICOS
Art. 44. A Prestacdo de Servicos deve ser produto de interesse académico, cientifico,
filosofico, tecnologico e artistico do Ensino, Pesquisa e Extensdo, devendo ser considerada
como um trabalho social, ou seja, acao deliberada que se constitui a partir da realidade e sobre
esta realidade objetiva, produzindo conhecimentos que visam a transformacao social.
Art. 45. A Prestacdo de Servicos na Faculdade devera obedecer ao disposto em

regulamentacéo propria.

CAPITULO X
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 46. As atividades de extensdo buscardo ser autofinanciaveis, podendo a Diretoria Geral,
quando necessario, atuar de forma subsidiaria ou complementar, dentro de suas
disponibilidades orcamentarias.
Art. 47. Ao Colegiado curso buscara apoio em programas de fomento e anualmente estimara
recursos orcamentarios junto a Faculdade para as atividades de extenséo.
Art. 48. Para efeito de consideracBGes e possivel apoio financeiro e material por parte da
Diretoria Geral, a analise das propostas apresentadas levara em conta 0s seguintes aspectos:

| - carater interdisciplinar da proposta;

Il - adequacédo aos programas e as areas tematicas da Conselho Superior;

I11 - participacdo efetiva de docentes, ou pesquisadores, e alunos;
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IV - articulagdo concreta com o0 ensino e a pesquisa, possibilitando, em sua execucgéo,
retroalimentacéo ao respectivo curso ou campo do conhecimento;

V - articulag@o concreta com a comunidade e seus segmentos significativos, inclusive
6rgéos publicos;

VI - indicacdo de subsidios a transformacdo qualitativa da realidade social abordada;

VII - participagdo financeira de fontes externas;

VIII - quitacéo de relatorios anteriores.
Art. 49. Além dos recursos orgcamentarios oriundos da Faculdade, assim como recursos extra-
orcamentarios, obtidos de convénios ou de repasses especificos de agéncias, instituicbes
financiadoras publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, a Faculdade alocara, em seu
orcamento anual, recursos para financiamento de atividade de extens&o.
Art. 50. Eventuais excedentes de recursos financeiros serdo depositados em conta especifica
da Faculdade, conforme proposta aprovada e respeitada a legislacéo vigente.
Art. 51. O planejamento orgamentario das atividades de Extensdo deve ser elaborado de forma
a compatibilizar receitas e despesas.

Paragrafo unico. Dentre as despesas or¢adas no plano de aplicacdo, somente aquelas

assumidas pela faculdade serdo de sua responsabilidade.

CAPITULO XI
DA AVALIACAO DA EXTENSAO

Art. 52. A avaliacao da extensdo deve estar inserida na avaliagdo institucional da
Faculdade e integrada com as demais areas do fazer académico.

Art. 53. A avaliacdo da extensdo deve ser continua, qualitativa e quantitativa,
abrangendo todas as acdes de extensdo, de forma a garantir a qualidade e a credibilidade do
que é produzido durante as mesmas e ter seus resultados considerados no planejamento e na
tomada de decisdo da Faculdade, nas areas de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 54. A avaliacdo da extensdo deve abordar os seguintes itens:

I - 0 compromisso institucional para a estruturacao e efetivacdo das atividades de
extensao;

Il - o impacto das atividades de extensdo junto aos segmentos sociais que sdo alvos ou
parceiros dessas atividades, e

lll - os processos, métodos e instrumentos de formalizagdo das atividades de extensao.

Art. 55. Consideram-se indicadores do compromisso institucional:
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| - 0 grau de formalizagdo da extenséo na estrutura universitaria;

Il - adefinicdo clara das politicas institucionais com explicagdo de metas e
prioridades;

Il - a conceituacéo e tipologia das atividades de extenséo;

IV - a existéncia de sistemas de informacdes sobre atividades desenvolvidas;

V - 0 grau de participagdo da extensdo no orgcamento da Faculdade;

VI - o grau de valorizacdo nas carreiras docente, de pesquisador e de técnico
administrativo;

VII - a existéncia de programas institucionais de fomento as atividades de extensdo;

VIII - o envolvimento de docentes, pesquisadores e servidores técnico-administrativos
nas atividades;

IX - ainteracdo das atividades de extensdo com 0 ensino e a pesquisa e a inser¢éo das
atividades de extensdo nos programas departamentais.
Art. 56. Os impactos sociais das atividades teriam os seguintes indicadores:

I - relevancia social, relevancia econdmica e politica dos problemas abordados nas
instituicoes;

Il - segmentos sociais envolvidos;

Il - interagdo com Grgdos publicos e privados e segmentos organizados;

IV - objetivos e resultados alcancados;

V - apropriacdo, utilizacdo e reproducdo do conhecimento envolvido na atividade de
extensao pelos parceiros;

VI - efeito na interacdo resultante da acao da extensdo nas atividades académicas.
Art. 57. Os métodos, processos e instrumentos de formalizagdo das atividades de extensao séo
entendidos como aspectos especificos, que contribuem para verificar o grau de organizacao
interna da extensao.
Art. 58. Sédo considerados como indicadores quantitativos: o numero de projetos
desenvolvidos; namero de eventos realizados, cursos de extensdo, de atualizacdo, de difusdo
cultural e tematicos de curta duracdo realizados; namero de beneficiados/estimados em cada
uma das atividades; namero de certificados expedidos; nimero de produtos elaborados;

prestacao de servicos realizados e nimero de municipios atendidos em a¢des extensionistas.
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CAPITULO XIlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 59. Ao Colegiado de Curso baixard normas complementares a presente Resolucéo.
Art. 60. Ao Colegiado de Curso mantera organizado um sistema proprio de registro das
atividades de extensdo executadas e relagdo nominal dos participantes.

Art. 61. Cabe ao Colegiado de Curso encaminhar os relatérios de programas e projetos de
extensdo ao Conselho Superior para conhecimento.

Art. 62. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao,
ouvido o Conselho Superior.

Aprovado em:

Guarantd Norte/MT, 28 Junho de 2010.

Conselho Superior da Faculdade de Guaranté do Norte
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